	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СОЛЬ-ИЛЕЦКИЙ 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ  

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
461500, Оренбургская область, Соль-Илецкий район,  

г. Соль-Илецк, ул. Карла Маркса, дом 6.

тел. 8(35336)2-70-39, факс: (35336)2-70-39 
e-mail: 56ouo40@obraz-orenburg.ru
                                           ПРИКАЗ

                        06.09.2019  №  258
Об итогах проведения августовского совещания работников системы образования
	


В соответствии с планом работы Управления образования администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ на 2019 год 22 и 23 августа    состоялось августовское совещание работников системы образования. В рамках августовского совещания были организованы и проведены на базе МБУК Центр культурного развития, МОБУ «Лицей Соль-Илецкого городского округа», МОАУ «СОШ № 4 г.Соль-Илецка», МОБУ «СОШ № 1 г.Соль-Илецка», МОБУ «Лицей Соль-Илецкого городского округа» пленарное заседание, тематические площадки, предметные секции. В пленарном заседании приняли участие 275 человек из числа директоров ОУ, заместителей директоров ОУ по учебной работе, заместителей директоров по воспитательной работе, заместителей директоров по гражданско-патриотическому воспитанию, психологов ОУ, заведующих и старших воспитателей ДОУ, директоров, заместителей директоров и методистов УДО, сотрудников ЦДиК, председателей первичных профсоюзных организаций ОУ, ДОУ, УДО. В работе тематических площадок  приняли участие 138 педагогов и библиотекарей, в предметных секциях – 352 педагога. По итогам работы приняты решения, которые направлены в ОО. На основании вышеизложенного   
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.  Доклад начальника Управления образования по теме «Моделирование компонентов муниципальной системы образования в контексте приоритетного национального проекта «Образование» принять к сведению.
2. За качественную организацию и подготовку ОО к проведению секционных занятий и тематических площадок объявить благодарность руководителям МОБУ «Лицей Соль-Илецкого городского округа» (Мельникова Л.И.), МОАУ «СОШ № 4 г.Соль-Илецка» (Фёдорова О.В.), МОБУ «СОШ № 1 г.Соль-Илецка» (Сайгина Е.В).

3.  За организацию и проведение секционных занятий и тематических площадок объявить благодарность руководителям методических объединений Соль-Илецкого городского округа в следующем составе:
- МО учителей русского языка и литературы - Ступицкая М.И., МОБУ «Лицей»; Андреева С.А, МОАУ «СОШ №4»;
- МО учителей математики - Кузнецова Н.В., МОБУ «СОШ №7»;

- МО учителей истории и обществознания - Хасенова А.Ж., МОБУ «СОШ №3»;

- МО учителей географии - Чернова Т.В., МОБУ «Лицей»;

- МО учителей химии и биологии - Сивожелезова Т.Г., МОБУ «СОШ №7»;

- МО учителей начальных классов - Синицына Г.А., МОБУ «Лицей»;
- МО учителей технологии, ИЗО - Ярцева О.В., МОБУ «СОШ №1»; Вольф Т.О., МОБУ «Лицей»;

- МО учителей музыки - Косова Л.В., МОБУ «СОШ №7»;

- МО учителей информатики - Кутепова Н.В., МОАУ «СОШ №4»;

- МО учителей физики - Олейник Л.И., МОАУ «СОШ №4»;

- МО учителей иностранного языка - Таипова Э.Ф., МОБУ «СОШ №1»;

- МО учителей физической культуры - Ильина Г.А., МОБУ «СОШ №7»;

- МО преподаватели-организаторы ОБЖ – Баландина Л.И., МОБУ «Трудовая СОШ»;
-МО библиотекарей – Стёпкина Н.В, МОАУ «СОШ №4».
4.  Направить руководителям общеобразовательных, дошкольных образовательных организаций, организаций дополнительного образования и ЦДиК «Диалог» методические рекомендации по итогам работы августовского совещания работников системы образования для рассмотрения в коллективах (приложение). 
5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник Управления образования администрации                                      А.Ю.Рейсбих                                                           

Соль-Илецкого городского округа                                                                           
Приложение

Методические рекомендации по итогам работы августовского совещания работников системы образования
СОВЕЩАНИЕ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ РЕКОМЕНДУЕТ 
Управлению образования:

- выявлять и распространять лучшие модели развития системы дошкольного образования, обеспечивающие его доступность;

- обеспечивать предоставление методической, психолого – педагогической, динамической, консультативной помощи родителям (законным представителям), чьи дети получают дошкольное образование в семейной форме, посредством деятельности консультативных пунктов (центров);

- участвовать в реализации мероприятий по формированию и функционированию единой региональной системы оценки качества дошкольного образования;

- участвовать в мероприятиях по созданию и функционированию Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в образовательных организациях Соль-Илецкого городского округа; 

- осуществить координацию обновления учебных и методических материалов с учетом переориентации системы образования на новые результаты, связанные с «навыками 21 века», внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий; 

- организовать мероприятия по выявлению и поддержке одаренных детей; 

- обеспечить эффективную систему работы с учителями школ и с педагогами организаций дополнительного образования, обеспечивающую возможность подготовки одаренных детей к успешному участию в  олимпиаде  школьников; 

- осуществлять общую координацию деятельности ОО по введению и реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, контроль их реализации; 

- совершенствовать формы и методы оценки качества общего образования; 

- обеспечить реализацию регионального мониторинга образовательных достижений учащихся и качества образования с использованием современных измерителей для комплексной оценки предметных, метапредметных и личностных результатов;  

- организовать широкое информирование профессионального сообщества и общественности о результатах обучающихся Соль-Илецкого городского округа в конкурсах и исследованиях; 

- во взаимодействии с районной организацией профсоюзов работников образования (по согласованию) постоянно анализировать эффективность мер социальной поддержки работников образования, в том числе молодых педагогов, предусмотренных законодательством Оренбургской области; 

- обеспечить достижение показателей по реализации мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование»; 

- продолжить работу по расширению спектра дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, ориентированных на рост качества и доступности дополнительного образования детей; 

- обеспечить формирование единого эффективного воспитательного пространства на основе реализации региональной программы развития воспитательной  компоненты во взаимодействии с Оренбургским региональным отделением Общероссийской общественно – государственной детско – юношеской организации № Российское движение школьников», Всероссийского детско – юношеского военно – патриотического общественного движения «Юнармия», областной федерацией детских организаций, Оренбургской митрополией РПЦ и другими заинтересованными общественными объединениями;  

- развивать сотрудничество с региональным отделением общественной организации «Национальная родительская ассоциация социальной поддержки семьи и защиты семейных ценностей» в деятельности по государственно – общественному управлению образованием, реализации проектов и программ по формированию общественного родительства; 

- обеспечить эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи и их подготовки участия в интеллектуальных состязаниях различного уровня;  

- организовать разностороннюю поддержку молодым специалистам, поступившим на работу в общеобразовательные организации; 

- обеспечить реализацию мероприятий национального проекта «Образование», региональных проектов «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей имеющих детей»; 

- проводить учебную работу по обновлению инфраструктуры дополнительного образования, в том числе созданию автогородков, технопарков, обеспечению его доступности и повышению качества предоставляемых услуг, сохранению контингента воспитанников; 

- изыскать возможности для увеличения охвата детей дополнительным образованием и привлечения дополнительных ресурсов (кадров, площади, оборудование. Методическое обеспечение) посредством развития сетевой формы реализации программ, расширения участия негосударственного сектора, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, индивидуальных предпринимателей, улучшения государственно - частного партнерства; 

- разработать адресные меры по обеспечению равного доступа к современным дополнительным общеобразовательным программам обучающихся, в том числе детей из семей с низким социально – экономическим статусом, одарённых детей, детей – инвалидов и детей с ОВЗ; 

- усилить межведомственное взаимодействие по предупреждению детского и семейного неблагополучия, асоциального поведения детей и молодежи с активным использованием ресурса общественных воспитателей (наставников). 

- активно развивать систему государственно – общественного воспитания, привлекать общественность к участию во всех сферах жизни образовательных организаций на принципах открытости, информационной «прозрачности» и доверия; оказывать поддержку детскому общественному движению как эффективному ресурсу профилактики негативных явлений в детско – подростковой среде;  

- наделить образовательные организации квалифицированными кадрами, компетентными в вопросах психолого – педагогического сопровождения обучающихся, предупреждения наркомании, суицидальных настроений и других негативных явлений в детско – подростковой среде.

Управлению образования, педагогическим коллективам образовательных организаций:

-
обеспечить исполнение мероприятий национального проекта «Образование» на территории Соль-Илецкого городского округа;

-
 продолжить работу по созданию условий для организации образовательной деятельности в группах раннего возраста с обучающимися (воспитанниками) до 3 лет;

-
 обеспечить предоставление методической, психолого- педагогической, диагностической, консультативной помощи родителям (законным представителям), чьи дети получают дошкольное образование в семейной форме;

-
 реализовать комплекс мероприятий по созданию условий (материально-технических, кадровых), обеспечивающих доступ дошкольного образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;

-
 активизировать работу, направленную на повышение статуса, престижа профессии педагога дошкольного образования и выполнения требований к кадровым условиям реализации образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (пункт 3.4.);

-
 выявлять, обобщать и распространять (в том числе через СМИ) лучшие практики участия родителей в образовательной деятельности дошкольной образовательной организации;

-
 сформировать систему мер по обновлению содержания и методов обучения предметной области «Технология» и других предметных областей в рамках реализации регионального проекта «Современная школа»;

-
 организовать эффективное функционирование и развитие образовательных учреждений, повышение их ответственности за конечные результаты образовательной деятельности, создание современных условий для получения качественного образования каждым обучающимся и воспитанником;

-
 обеспечить выполнение дорожной карты комплексного сопровождения введения федерального государственного образовательного стандарта в Оренбургской области на 2017-2020 годы, контроль за реализацией федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

-
 реализовать дорожную карту по организации и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в Оренбургской области в 2020 году;

- продолжить организационно-технологическое и информационное сопровождение проведения всероссийских проверочных работ и национальных исследований качества образования в общеобразовательных организациях области;

- совершенствовать условия для достижения высоких результатов образования: предметных, метапредметных и личностных;

-осуществлять организационно-методическое сопровождение профессиональных сообществ по реализации предметных концепций:

развитие географического образования; преподавание учебных предметов «Обществознание», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Физическая культура», предметных областей «Технология» и «Искусство» (в дополнение к ранее утвержденным концепциям развития математического образования; преподавания русского языка и литературы; учебно-методического комплекса по истории России);

-
 принять меры по совершенствованию условий для выявления и поддержки одаренных детей, их отбору, подготовки и участия в олимпиадах по общеобразовательным предметам;

- продолжить
работу по внедрению в учебный процесс курсов «Финансовая грамотность», «Шахматы», «Мое Оренбуржье», дальнейшей реализации проекта «Время читать»;

- организовать индивидуализацию образовательного процесса через реализацию индивидуальных учебных планов, сетевые формы реализации образовательных программ;

- сформировать систему мер, обеспечивающую непрерывное и планомерное повышение квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, в том числе в форме стажировок;

-
 продолжить работу по организации муниципальных стажировочных площадок по развитию языковых компетенций учителей английского языка, распространения лучших практик в среде Wiki;

-
 провести инвентаризацию состояния инфраструктуры дополнительного образования для получения объективной информации о реальных потребностях в данном сегменте регионального образовательного пространства;

-
 разработать план мероприятий («дорожная карта») по обновлению инфраструктуры, оборудования и средств обучения программ дополнительного образования детей;

-
 создавать инновационную модель повышения профессиональной компетенции руководителей, методистов и педагогов дополнительного образования на базе государственных ресурсных центров дополнительного образования (медиашкола, научно-методическое сопровождение деятельности педагогических работников, организация работы опорных (базовых) площадок различной направленности и др.), в том числе повышение профессионального мастерства педагогических кадров системы дополнительного образования в соответствии с профессиональным стандартом педагога дополнительного образования, в т.ч. в вузах крупных городов РФ, образовательных сессиях ФГАУ «Фонд новых форм  развития образования» (г. Москва) и др;

- взять на личный контроль мониторинг состояния здоровья обучающихся и создать необходимые
условия для
реализации адаптированных дополнительных общеобразовательных программ, в том числе физкультурно-спортивной направленности (для детей-инвалидов и с ОВЗ) в образовательных организациях;

- обеспечить
развитие современных 
воспитательных систем, способствующих позитивной социализации и подготовке молодежи к семейной жизни, гражданско-патриотическому воспитанию, приобщению к традиционным духовно-нравственным и семейным ценностям на основе региональной программы развития воспитательной компоненты в образовательных организациях;

- оказывать необходимую поддержку
 организациям родительской общественности в совместной деятельности по воспитанию детей, подростков и молодежи;

-  развивать систему психолого-педагогического просвещения родителей в формате родительского всеобуча с учетом современных педагогических
иноваций; совместно с региональным 
отделением общественной организации «Национальная родительская ассоциация социальной поддержки семьи и защиты семейных ценностей» обеспечить реализацию мероприятий проекта «Школа ответственного родителя»;

- повысить эффективность деятельности по профилактике негативных явлений в детско-подростковой среде путем организации регулярной занятости детей и подростков, в том числе стопроцентной занятости подростков группы «социального риска», вовлечения их в массовое спортивное и волонтерское (добровольческое) движение;

-  создать необходимые условия для эффективной работы социально --педагогических, психологических служб, служб медиации по поддержке в образовательных организациях благоприятного психологического климата, формированию у обучающихся навыков бесконфликтного общения, адекватной самооценки, выявлению и оказанию необходимой психо¬коррекционной и иной помощи обучающимся, находящимся в трудной жизненной ситуации, склонным к депрессии, суицидальному настроению, агрессивному и девиантному поведению;

-
 обеспечить проведение социально-психологического тестирования обучающихся на предмет потребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ с максимальным охватом обучающихся. 

Приложение к приказу Управления образования № ______от 05.09.2019

